
コマツ大阪工場ＯＢ会

令和４年度ＯＢ会活動で下記項目に関しプロジェクトチームを編成する。

●掲載・報告

掲載

可否

掲載

月

回答納期

役員会報告月

ふれあい農園「芋の譲渡について」考える会 ①ＯＢ会として芋の作付けを実施 荒尾

Ｒ４年度の花の栽培計画について 　アピール・譲渡方法について検討　6/16完 稲垣

計画的予算申請について ②花の植え付け計画・予算申請に 定別當

　ついて検討 鳥越顧問

・・・・保育所に土地貸与計画あり中止 中村会長

③ゆうゆう会便りに掲載出来る書式

　にて報告・・・・完了ゆうゆう会便り掲載

ＯＢ会会誌（会員名簿） ①本名簿は３年毎に発行している 榎木

「ゆうゆう会　会員名簿」作成について考える会 　R4/4年度は発行年である 長野

②発行の是非について検討する 荒尾

③理由等を明確にする 船曳事務局長

鳥越顧問

高野山「物故者慰霊参拝」を考える会 ①物故会員の高野山参拝 山下

5/18(水）完了　会員：16名　役員：14名 ②５年/1回実施年である 森田

計：30名にて法要実施した。 ③実施の可否について検討 宮谷

④費用見積もり（バス・お布施料金） 田中雅

⑤物故者への連絡 園田副会長

⑥最終判断（実施の可否） 吉田会計

会社行事「桜を見る会」を考える会 ①桜を見る会の招待があった場合を 定別當

　想定して考える 稲垣

②役員のみか？一般会員までか？ 宮川副会長

③どのように連絡するか

ＯＢ会行事「会員の参加率ＵＰ」考える会 ①会員参加率ＵＰ活動を考える 稲垣

新しい行事：映画鑑賞補助の支給等 ②例：映画鑑賞時の補助等 吉田会計

総会中止時の会員への会費返還を検討 ③総会中止時の返礼方法等 田中（雅）

中村会長

鳥越顧問

事業所フェアを考える会 ①Ｒ４年度事業所フェアが実施された 由比浜

　　場合を想定し検討する 定別當

②ＯＢ会にフェア参加依頼が来た場合等

2021.10.13

活動テーマ項目及びチーム編成の件(案）

NO 活動テーマ 検討内容・実施事項等

テーマ

リーダ

(役員）

メンバー

（役員）

役員外

ゆうゆう会

便り掲載
備　考

1 吉岡 ● 3

報告月

Ｒ３/12

実施予定月

Ｒ４/1

2 和田 ● 4

報告月

Ｒ４/５

実施予定月

Ｒ４/７

4 宮谷 ●

報告月

Ｒ４/３

実施予定月

Ｒ４/４

3 今村 ●

報告月

Ｒ４/５

実施予定月

Ｒ４/６

6 田中 ●

報告月

Ｒ４/8

実施予定月

Ｒ４/11

5 鈴木 ●

報告月

Ｒ４/２

実施予定月

Ｒ４/４

令和４年度ＯＢ会として

クラブ活動以外の実施す

べき事項の洗い出しを役

員会に提案する。

テーマリーダ及びチーム員

を選びチームで実施事項

の考え方及び案出しを考

える。テーマ・リーダ承認は

役員会にて承認されれ

ばテーマ毎に活動し回

答月までにテーマに対す

る考え方を役員会に

チームで検討した案を役員会で報告

してもらい、テーマ活動実施問題

なければ承認しチームが企画・立案・

実行する。

ゆうゆう会便りに掲

載し会員に報告、

活動テーマ終了と

する。

〈参考提案〉

実施中

完 了

完 了

コロナ禍でありＯＢ会には

参加見合わせ連絡あり：中止

Ｒ４年大阪工場７０周年記念

行事に参加予定（別途連絡）

検討中


